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НА ОСНОВЕ РЕВЕРСИВНОГО ОБУЧЕНИЯ 

© 2025 

Закиева Р.Р., Арсланова Р.А. 
Казанский государственный энергетический университет (г. Казань, Россия) 

Аннотация. Исследование позволило определить и структурировать комплекс организационно-педагоги-
ческих условий, способствующих эффективному формированию профессиональных компетенций иностран-
ных студентов технического университета посредством реверсивного обучения. Суть заключается в том, что 
в процессе профессиональной подготовки иностранных студентов осуществляется адаптация учебных мате-
риалов с учётом их культурных особенностей посредством практико-ориентированного подхода. Это обуслов-
лено тем, что иностранные обучающиеся нередко сталкиваются с определёнными сложностями при восприя-
тии теоретических аспектов технических дисциплин. Такой подход позволяет сделать образовательный про-
цесс более эффективным и доступным для иностранных студентов, преодолевая барьеры в понимании тех-
нической теории через практическую деятельность. Организационно-педагогические условия подбирались, 
опираясь на классификацию, разработанную академиком Н.Д. Никандровым. В ходе анализа были определе-
ны две основные категории условий. Первая – структурно-управленческая, включающая формирование по-
зитивной мотивации иностранных обучающихся к участию в реверсивном образовательном процессе и соот-
ветствующую подготовку преподавательского состава к внедрению данной методики в учебный процесс. 
Вторая – содержательно-технологические, предусматривающие внедрение электронных образовательных кур-
сов, дополняющих рабочие программы дисциплин, и разработку системы оценочных материалов с учетом их 
дифференцированности по уровню сложности и исследовательской направленности. Достижение поставлен-
ных целей возможно исключительно при полном и своевременном соблюдении всех обозначенных условий. 
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Abstract. The study made it possible to identify and structure a set of organizational and pedagogical conditions 
that contribute to the effective formation of professional competencies of international students of a technical univer-
sity through reverse education. The bottom line is that in the process of professional training of international stu-
dents, the adaptation of educational materials is carried out taking into account their cultural characteristics through a 
practice-oriented approach. This is due to the fact that foreign students often face certain difficulties in understanding 
the theoretical aspects of technical disciplines. This approach makes it possible to make the educational process more 
efficient and accessible to international students, overcoming barriers in understanding technical theory through prac-
tical activities. The organizational and pedagogical conditions were selected based on the classification developed by 
academician N.D. Nikandrov. During the analysis, two main categories of conditions were identified. The first is 
structural and managerial, which includes the formation of positive motivation for foreign students to participate in 
the reverse educational process and the appropriate training of teaching staff to implement this methodology in the 
educational process. The second is content-based and technological, providing for the introduction of electronic edu-
cational courses that complement the work programs of disciplines, and the development of a system of assessment 
materials, taking into account their differentiation in terms of complexity and research orientation. The achievement 
of the set goals is possible only if all the specified conditions are fully and timely observed. 

Keywords: reverse learning; organizational and pedagogical conditions; professional competencies; international 

students; technical education; practice-oriented learning; cultural adaptation; educational process. 

Постановка проблемы в общем виде 
и ее связь с важными научными и практическими задачами 

В современных условиях интернационализации высшего образования и глобализации профессиональной 
деятельности особую актуальность приобретает вопрос качественной подготовки иностранных студентов 
технических специальностей. Существующая система профессионального образования сталкивается с рядом 
существенных противоречий: между растущей потребностью в высококвалифицированных специалистах меж-
дународного уровня и недостаточной эффективностью традиционных методов обучения иностранных сту-
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дентов технических дисциплин; между потенциалом современных образовательных технологий и отсутстви-
ем научно обоснованной модели их применения в работе с иностранными обучающимися; между необходи-
мостью формирования профессиональных компетенций в сжатые сроки и ограниченными возможностями 
аудиторного взаимодействия с иностранными студентами. Особую остроту проблема приобретает в контексте 
обучения техническим дисциплинам, где иностранные студенты часто испытывают трудности с восприятием 
теоретического материала из-за различий в культурной и образовательной подготовке. Научная значимость ис-
следования обусловлена необходимостью разработки новых подходов к организации образовательного про-
цесса, способных обеспечить эффективное формирование профессиональных компетенций иностранных сту-
дентов технического профиля. Практическая значимость определяется потребностью образовательных орга-
низаций в методическом обеспечении процесса обучения иностранных студентов, учитывающем их культур-
ные особенности и специфику восприятия технической информации. Решение данной проблемы требует созда-
ния структурно-содержательной модели формирования профессиональных компетенций иностранных сту-
дентов и выделений организационно-педагогических условий, основанных на современных образовательных 
технологиях и учитывающих специфику подготовки иностранных студентов технических специальностей. 

Анализ последних исследований и публикаций, 
в которых рассматривались аспекты этой проблемы и на которых основывается автор; 

выделение не разрешенных ранее частей общей проблемы 
Профессиональная компетентность выступает фундаментальным компонентом образовательного процесса, 

определяющим уровень подготовленности выпускника к практической деятельности в выбранной професси-
ональной сфере. Успешное освоение данного компонента свидетельствует не только о готовности специали-
ста к решению профессиональных задач, но и о его способности к созданию и внедрению инновационных 
инженерных решений в соответствующей области [1]. Переход к компетентностному подходу в образовании 
породил ряд существенных вызовов для вузов. Ключевым из них является разработка эффективных меха-
низмов оценки качества образовательных результатов, демонстрируемых студентами в ходе профессиональ-
ной подготовки. В современных условиях наблюдается существенное ужесточение требований к качеству 
профессиональной подготовки обучающихся высших учебных заведений. Традиционный подход, основан-
ный исключительно на измерении уровня теоретических знаний студентов в технической сфере, демонстри-
рует свою недостаточную эффективность. На сегодняшний день возникает объективная необходимость в 
применении комплексной системы оценки сформированности профессиональных компетенций. Особое значе-
ние это приобретает при работе с иностранными студентами, поскольку такая оценка позволяет достоверно 
определить их готовность к самостоятельной профессиональной деятельности в соответствии с установлен-
ными требованиями профессиональных стандартов. Следовательно, ключевым критерием эффективности 
образовательного процесса выступает степень освоения профессиональных компетенций иностранными обу-
чающимися, что служит объективным показателем качества получаемого ими образования. Проблема фор-
мирования профессиональных компетенций у обучающихся находится в центре внимания современных ис-
следователей. Значительный вклад в развитие данной проблематики внесли такие учёные, как: В.С. Леднев [2], 
И.Я. Лернер [3], И.А. Зимняя [4], А.А. Реан, Я.Л. Коломинский [5], М.И. Макаров, В.В. Сериков [6], М.Н. Стри-
ханов, Е.Н. Геворкян, Н.Д. Подуфалов [7], Н.А. Селезнева [8], А.И. Субетто [9], Е.А. Ходырева [10], А.В. Ху-
торской [11] и другие представители педагогической науки, чьи исследования обогатили теорию и практику 
формирования профессиональных компетенций в системе высшего образования. 

Концепция реверсивного обучения приобрела значительную популярность после исследований Д. Берг-

мана и А. Сэмса [12], которые внесли существенный вклад в её развитие. Однако истоки и теоретические 

предпосылки данного подхода имеют более глубокие корни в педагогической науке. Фундаментальные идеи 

реверсивного обучения были сформулированы и последовательно развиты в научных трудах выдающихся пе-

дагогов различных эпох. Теоретическую базу этого инновационного метода составляют исследования таких 

учёных, как: Дж. Дьюи [13], А.Е. Воробьев, А.К. Мурзаева [14] и других представителей педагогической мыс-

ли. Следовательно, реверсивное обучение представляет собой результат длительного эволюционного развития об-

разовательных методик, интегрирующий в себе достижения как классической, так и современной педагогики. 

Организационно-педагогические условия формирования профессиональных компетенций иностранных 

студентов технического университета на основе реверсивного обучения базируются на фундаментальных ис-

следованиях отечественных и зарубежных учёных. Теоретическую основу данной проблематики заложили 

работы классиков педагогики: С.Н. Лысенковой [15], В.В. Серикова [16], В.А. Болотова [17] и других. 

Формирование цели статьи 
Целью наших исследований явилось разработка структурно-содержательной модели и организационно-пе-

дагогических условий, способствующих эффективному формированию профессиональных компетенций ино-

странных студентов технического университета в процессе реверсивного обучения. 

Изложение основного материала исследования 
с обоснованием полученных научных результатов 

Реверсивное обучение – это инновационная модель смешанного образования, трансформирующая тради-

ционные принципы организации учебного процесса. Основной принцип данного метода заключается в ин-

версии образовательного процесса: студенты осваивают теоретический материал в дистанционном формате 

до посещения аудиторных занятий, при этом общая продолжительность обучения сохраняется. Преимуще-

ства данной модели особенно значимы при работе с иностранными учащимися: 1) оптимизация распределе-

ния времени: происходит переориентация традиционных форматов – домашняя работа выполняется в ауди-

тории, а теоретическая подготовка осуществляется дистанционно; 2) трансформация педагогического взаи-
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модействия: меняется характер коммуникации между преподавателем и студентами, что повышает эффек-

тивность образовательного процесса; 3) усиление мотивации: значительно возрастает внутренняя мотивация 

иностранных студентов к освоению технической терминологии благодаря возможности изучения материала 

на родном языке; 4) практическая направленность: на очных занятиях акцент делается на выполнение прак-

тических заданий, что превращает студентов из пассивных слушателей в активных участников образова-

тельного процесса; 5) индивидуализация обучения: модель позволяет учитывать разный уровень подготовки 

иностранных студентов, гибко настраивать темп освоения материала и предоставлять дополнительные мате-

риалы по запросу; 6) развитие самостоятельности: студенты учатся: планировать своё время, организовывать 

процесс обучения, нести ответственность за результаты; 7) социальная адаптация: модель помогает ино-

странным студентам быстрее влиться в учебный процесс, наладить коммуникацию с однокурсниками, пре-

одолеть культурный барьер. Такой подход не только облегчает восприятие специализированной информа-

ции, но и способствует более глубокому пониманию технических дисциплин, а также успешной адаптации 

иностранных студентов к системе технического образования. 
Структура профессиональной подготовки представляет собой целостную систему, включающую три вза-

имосвязанных компонента. Личностный компонент определяется уровнем мотивации к профессиональной 
деятельности, развитием познавательных процессов и самоэффективностью. Когнитивный компонент охва-
тывает совокупность профессиональных знаний. Деятельностный компонент включает практические умения 
и навыки решения профессиональных задач. Синтез этих компонентов обеспечивает формирование полно-
ценного опыта профессиональной деятельности. Уровни сформированности профессиональных компетенций 
(от очень низкого до высокого) оцениваются на основе содержательных характеристик всех компонентов 
подготовки. Такая оценка проводится через анализ профессионально-личностных качеств, знаний, умений и 
навыков обучающихся. 

На рисунке 1 представлена структурно-содержательная модель формирования профессиональных компе-
тенций иностранных студентов технического университета, представляет собой комплексную систему взаи-
мосвязанных элементов. В основе модели лежит методологический блок, определяющий ключевые аспекты 
профессиональной подготовки. Он включает целевые установки, фундаментальные подходы и основопола-
гающие принципы работы с иностранными обучающимися. 

Содержательный блок модели охватывает широкий спектр компонентов: систему критериев и показате-
лей сформированности компетенций, комплекс организационно-педагогических условий, электронный обра-
зовательный ресурс, который включает: теоретический материал по дисциплинам, презентационные матери-
алы, систему заданий для самостоятельной работы разной степени сложности, контрольно-измерительные 
материалы, справочные материалы и глоссарий. Процессуальный блок отражает последовательность этапов 
реализации реверсивного обучения, обеспечивая планомерное движение к поставленным целям. Результа-
тивный блок модели позволяет оценить эффективность образовательного процесса через определение уров-
ней сформированности профессиональных компетенций и анализ конечных результатов подготовки ино-
странных студентов. Такая структура обеспечивает системный подход к формированию профессиональных 
компетенций и способствует достижению высокого качества подготовки специалистов. 

На основе классификации академика Н.Д. Никандрова [18] были определены ключевые организационно-
педагогические условия, необходимые для эффективного формирования профессиональных компетенций 
иностранных студентов технического университета в рамках реверсивного обучения. Данные условия под-
разделяются на две основные группы: 

1. Структурно-управленческие условия включают комплекс мер, направленных на создание оптимальной 
образовательной среды. К ним относятся: формирование устойчивой положительной мотивации иностран-
ных обучающихся к участию в реверсивном образовательном процессе; профессиональная подготовка пре-
подавательского состава к реализации реверсивной модели обучения; создание эффективной системы управ-
ления образовательным процессом. 

2. Содержательно-технологические условия охватывают следующие аспекты: разработка и внедрение 
электронных образовательных курсов, интегрированных с основными рабочими программами; формирова-
ние системы оценочных материалов различной сложности с исследовательским компонентом; обеспечение 
соответствия содержания обучения современным требованиям профессиональной подготовки. 

Важно подчеркнуть, что результативность формирования профессиональных компетенций напрямую зави-
сит от комплексного и своевременного внедрения всех перечисленных условий. Только при полном соблюде-
нии данного комплекса мер возможно достижение поставленных образовательных целей и обеспечение качест-
венного формирования профессиональных компетенций иностранных студентов в техническом университете. 

Выводы исследования и перспективы дальнейших изысканий данного направления 
Формирование профессиональных компетенций иностранных студентов технического университета с ис-

пользованием реверсивного обучения имеет принципиальные отличия от традиционной системы оценки пред-
метных знаний и умений. В центре оценочной системы находится индивидуальный подход к адаптации учеб-
ного материала с учётом культурных особенностей каждого обучающегося. Ключевым элементом выступает 
моделирование реальных инженерных ситуаций-задач, что позволяет всесторонне проанализировать: харак-
тер поисковых действий студента, эффективность принимаемых решений, уровень мотивационной готовно-
сти к выполнению профессиональных обязанностей, способность к самостоятельному анализу собственной 
деятельности, умение оценивать результативность проделанной работы. Особое внимание уделяется развитию 
навыков рефлексии, что выражается в способности студента к самоанализу и объективной самооценке до-
стигнутых результатов. Такой подход обеспечивает более глубокое и всестороннее оценивание уровня сфор-
мированности профессиональных компетенций, выходящее за рамки простого контроля предметных знаний. 
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Рисунок 1 – Структурно-содержательная модель 
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Перспективы дальнейших исследований в области реверсивного обучения иностранных студентов техни-

ческого профиля открывают широкие возможности для научного поиска и практического применения полу-

ченных результатов. Практическое применение результатов исследования предполагает разработку методи-

ческих рекомендаций для преподавателей, создание банка учебных материалов по различным техническим 

дисциплинам и формирование системы поддержки иностранных студентов. Международное сотрудничество 

станет важным направлением развития, включающим обмен опытом с зарубежными образовательными 

учреждениями, разработку совместных образовательных программ и участие в международных исследова-

тельских проектах. Социально-психологический аспект исследований будет сосредоточен на изучении влия-

ния культурной адаптации на успешность обучения, разработке программ психологической поддержки ино-

странных студентов и исследовании особенностей межкультурной коммуникации в образовательном про-

цессе. Комплексное развитие данных направлений позволит не только расширить теоретические основы ре-

версивного обучения, но и создать эффективную модель образовательного процесса, отвечающую современ-

ным требованиям подготовки иностранных специалистов технического профиля. 
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